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Koronaepidemian vaikutukset Uudellamaalla
THL: Suomen koronatilanne 13.8.2020

Varmistetut tautitapaukset

® 7 683

Lihde: THL/tartuntatautirekisteri, viimeisimmat tapaustiedot
‘ paivalta: 13/8/2020.

Tartuntatautirekisterin tiedot paivittyvat muutamien paivien
vilveelld, Tiedot voivat paivittyd takautuvasti. Tiedot
paivitetdan klo 12.00.

e Kartan valilehdilld esitetdan taudin ilmaantuvuus ja
tapausmaarit sairaanhoitopiireittdin ja kunnittain.
Kunnista el ndyteta tietoja jos tapauksia on 0-4.
lImaantuvuus on tapausten maara suhteutettuna alueen

Hahtl
vaestoon (per 100 000 asukasta). Testimaarat esitetzan
sairaanhoitopiireittdin. Selitteen kartan symboleille |Gydat
Laatokka likkaamalla kartan oikean ylakulman valikkoa.
' Pietari

Tallinna
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Tyottomyyden nousu ennennakemattoman nopeaa -
lahes puolet tyottomista tulee Uudeltamaalta
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l Kaupunki | Tydttomyys

Koronavirus iski rajusti Helsinkiin: Tyottomien maara

HS 23.6.2020

kaksinkertaistui hetkessa,

Tyottomyys jyrkdssa kasvussa Uudellamaalla

Koko maassa ty6ttdmien maara lisaantyi 91,0 prosenttia edellisvuoteen
verrattuna. Tyottémien tyénhakijoiden maara kasvoi Uudellamaalla (117,6
%), eli selvasti koko maata nopeammin.

Tyéttdmien tydnhakijoiden maéara kasvoi toukokuussa kaikilla ELY-
keskusalueilla, joista eniten Ahvenanmaalla (311 %) ja Uudellamaalla
(17,6 %). Kolmasosa (34,1 %) koko maan ty&ttoémista tyénhakijoista asui
Uudenmaan ELY-keskuksen alueella.

Uudellamaalla tydttémien tydnhakijoiden maéré kasvoi kaikissa
seutukunnissa, eniten Helsingin (120%) ja Porvoon (87 %).
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Tyottomien tydnhakijoiden prosentuaalinen kasvu, huhtikuu
2019-2020

Tyottomiin tydnhakijoihin lasketaan kokoaikaisesti lomautetut.
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Tyottomyysvaikutukset pahimmat palvelu- ja
myyntitehtavissa

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT AMMATTIRYHMITTAIN
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Tyollisyysvaikutukset osuneet erityisesti palvelu- ja
myyntityontekijoihin

Tyéttdmyys kasvoi kaikissa ammattiryhmissd Uudellamaalla kesadkuussa.
Erityisesti kasvu on kohdistunut palvelu- ja myyntityéntekijdihin. Heita oli
kesdkuun lopussa 28 043, eli 15 735 (127.,8 %) henkildd viime vuotta
enemman. Tybdttdmyyden kasvu on ollut erittdin suurta myés ammatteihin
luokittelemattomien (kasvua 18 920 henkilda, 105,3 %),
erityisasiantuntijoiden (7 735, 56,4 %) seka asiantuntijoiden (6 012, 81,3 %)
ryhmissa.

Eniten tyéttdmia oli edelleen ammatteihin luokittelemattomien (36 884)
ammattiryhmé&ssa. Ammattinimikkeittain tarkasteltuna eniten tydttémia oli
seuraavissa nimikkeissa: ei ammattia tai ammatti ei tiedossa (33 943
tyoténta tydnhakijaa), myyjat (5 590), ravintola- ja suurtaloustyéntekijat (5 014)
sekd mainonnan ja markkinoinnin erityisasiantuntijat (3 807).
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Uudellamaalla joka kymmenes yritys joutunut
turvautumaan lomautuksiin (n. 10.000 yritysta)
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Milj. EUR

Uudenmaanliiton kysely kunnille koronan vaikutuksista
2020 kuntatalouteen (toukokuu)

Kokonaisvaikutus Uudenmaan kuntien

Kokonaisvaikutus Uudenmaan kuntien
talouteen

talouteen

Muut erat -25 Me

Tilikauden tulos Valtionosuudet
600 yht 199 Me
400
200 \ 235 Me ]

Toimintakate

-355 Me
0
-200 — 823 M€ miljoonaa
euroa
-400
-600 -589 Me |
-800 Verotulot

2018 2019 2020 yhteensd

642 Mo n=20/26
=—ENN 2020 -——TA 2020 - Luvut sisdltévdt jo pddtetyn veronmaksulykkdysten kompensaation.

- Oletuksena VM:n suhdanne-ennusteen mukainen skenaario, jossa noin 3kk rajoitustoimet ja V-muotoinen
talouden palautuminen.
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Uudenmaan liitto
Nylands férbund

Uudenmaan
selviytymissuunnitelma

2020-21



Alueelliset selviytymissuunnitelmat 2020-21

Maakuntien johdolla laadittava suunnitelma koronakriisin taloudellisten
vaikutusten jalkihoidon ja jalleenrakennuksen alueellisten toimien
kokoamiseksi 2020-21.

Tavoitteena tunnistaa aluetalouden ja tydllisyyden elpymisen kannalta

keskeiset toimet ja vahvistaa alueellista resilienssia.

- Tahtdimessa elinkeinorakenteen uudistaminen, joka nojaa osaamiseen ja innovaatioihin ja
suuntautuu kansainvalisesti (ml. digitalisaatio, hiilineutraali ja kestava yhteiskunta, julkiset
hankinnat).

Suunnitelma el ohjaa elvytysrahojen jakautumista maakunnittain

- Suunnitelma silti edellytyksena elvytyspaketin varojen kaytolle, ja mukana valtion ja maakuntien
valisissa aluekehittamisen keskusteluissa loppuvuodesta.

-  Suunnitelma huomioidaan myos ELY-keskusten tulossopimuksissa.

DL 30.9. (voi olla viela luonnos)
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MONIVUOTINEN RAHOITUSKEHYS MRK 2021-2027 | e el T
EAKR-, ESR- ja Interreg-ohjelmat 1468 M€ Suomen alue- ja rakennepolitikan EU-

Oikeudenmukaisen siirtyman rahasto JTF 163 M€ ohjelma 2021-2027
CAP27 (ml. maaseudun kehittamisrahoitus) o
EU:n erilllisohjelmat (Horizon Europe, Life +, Erasmus, Oikeudenmukaisen siirtyman

Digital Europe, CEF yms.) suunnitelma




Uudenmaan SWOT (koronakriisista toipumisessa)

Vahvuudet koronaepidemiassa

Monipuolinen elinkeinotoiminta ja vahvat klusterit
Huippuosaaminen, korkeasti koulutettujen osuus tydvoimasta,
muuta Suomea nuorempi tyévoima

Kansainvalisesti verkottunut, kilpailukykyinen innovaatio- ja
liiketoiminta

Taito hyodyntaa kilpailtua EU- ja kv-rahoitusta

Yhteinen tahtotila ja ndkemys ilmanty6stéa, tarkeydesta ja
suunnasta

Muuta maata nopeampi toipumiskyky kriiseista?

Mahdollisuudet

Osaamisen kehittdminen ja jatkuva oppiminen (erit. nuoret)
Hiilineutraalisuuden ja resurssiviisauden edellakavijyyys
Suomessa (monipuoliset innovaatiot ja toimintamallit, likenne ja
logistiikka, kiertotalous, teollisuuden prosessit jne.). Valmius ja
osaaminen kytkea kriisirahoitus vihred&an kasvuun.
Innovaatioekosysteemien ja verkostojen kehittdminen,
temaattiset alustat, TKI-toiminnan vahvistaminen (RIS-
painopisteteemat)

Digin mahdollisuudet (esim. palveluiden automatisaatio,
tuotannon robotisaatio, etatydon muodot)

Heikkoudet

Palveluvaltainen toimialarakenne

Vientivetoinen elinkeinoelama altis suhdanteille

Riippuvuus kv-osaajista ja -osaamisesta

Heterogeenisten kuntien maakunta

Kuntatalous riippuvainen verotuloista — alttius suhdanteiden
vaihteluille

[Imastotyd kunnissa osin erillaan kunnan kehittdmisestéa

COVID19 toinen aalto

Osaavan tydvoiman saatavuus etatydmoodissa, ikdantyva
tydvoima, nuorten tilanne

Innovaatio- ja muun rahoituksen vaheneminen (kans.+EU)
Kriisirahoitus kohdistuu vanhojen rakenteiden tukemiseen
Elinkeinoeldaméan ja maakunnan kv-kilpailuaseman
menettdminen muille Euroopan metropolialueille — vaikutus
koko Suomelle..
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Miten Uudenmaan elinvoima palautetaan
mahdollisimman nopeasti 2020-21?

3. JALLEENRAKENNUS

Palautetaan elinkeinoelaman kilpailukyky

2 KORONAN JALKIHOITO kestavalle uralle, rakenteelliset uudistukset

resilienssin vahvistamiseksi

Tahtaimessa
, Joka nojaa osaamiseen,
innovaatioihin ja kansainvalisyyteen

Keinoja mm. digitaalisaation vauhdittaminen,
hiilineutraalin kestavan yhteiskunnan
rakentaminen, julkiset hankinnat

Miten Uudenmaan erityisasema Suomen ja
kansainvalisyyden veturina huomioon?

Tuetaan maakunnan elinvoimaisuuden elpymista
ja estetdaan koronan pitkaaikaisia
haittavaikutuksia

« Korjataan epidemian aiheuttamia vahinkoja
ja vahvistetaan toimijoiden (elinkeinoelama,
organisaatiot) luottamusta talouden
kaynnistymiseksi
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Selkea toimijoiden tyonjako ja yhteisty6
Viestinta keskeisessa asemassa,
tilannekuva ja tavoitteet
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Uudenmaan koronan selviytymissuunnitelman painopisteet:
”Uudenmaan ratkaisuilla kansallista vaikuttavuutta ja kilpailuetua koko Suomelle’

’

Nopeat hankkeet ja investoinnit

epidemian aiheuttamien vahinkojen korjaamiseksi
(mm. yritysten liiketoiminnan kehittdminen, tydpaikkojen sailyttaminen ja luominen,
terveys ja turvallisuus, luottamuksen palauttaminen)

Jalleenrakennuksen isot kokonaisuudet
Elinkeinorakenteen uudistamiseksi ja resilienssin vahvistamiseksi, painopisteet:

Uudestamaasta Suomen Uudenmaan kv-veto- ja

edellakavija Digilla kestavaa uutta kasvua pitovoiman vahvistaminen

hillineutraalisuuden ja uusia tyopaikkoja (ml. saavutettavuus)
saavuttamisessa

Euroopan Neuvoston suositukset Suomelle 2020:

* tuetaan tyollisyytta ja lujitetaan aktiivista tyovoimapolitiikkaa
aikaistetaan toteutusvalmiita julkisia investointihankkeita ja edistetaan yksityisia investointeja talouden elpymisen
vaalimiseksi, keskittden investoinnit vinreaan siirtymaan ja digitaaliseen murrokseen, erityisesti puhtaaseen ja tehokkaaseen energian
tuotantoon ja kayttoon, kestavaan ja tehokkaaseen infraan seka tutkimukseen ja innovointiin, erityisesti pk-yritysten likviditeetin
lisdamiseksi
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Eurooppaneuvoston suositukset Suomelle 2020:

* tuetaan tyollisyytta ja lujitetaan aktiivista tyovoimapolitiikkaa

« aikaistetaan toteutusvalmiita julkisia investointihankkeita ja edistetaan yksityisia investointeja talouden elpymisen
vaalimiseksi, keskittden investoinnit vinreaan siirtymaan ja digitaaliseen murrokseen, erityisesti puhtaaseen ja tehokkaaseen
energian tuotantoon ja kayttoon, kestavaan ja tehokkaaseen infraan seka tutkimukseen ja innovointiin, erityisesti pk-yritysten
likviditeetin lisdamiseksi

«  Maakohtaisten suositusten perusteella uudistukset ja investointinankkeet voivat liittyd mm. seuraaviin
kokonaisuuksiin:

tyomarkkinat ja tyollisyyspolitiikka,
sosiaali- ja terveydenhuolto,
vihrea siirtyma,

digitaalinen muutos,

kestava infrastruktuuri seka
osaaminen, tutkimus ja innovointi.

Huomioitava EU:n huippukokouksen paatelmat ja RRF-asetus ohjeistus ja horisontaaliset kriteerit:

Maakohtaiset suositukset ja euroalueen suositus
Investoinnit ja uudistukset muodostavat yhtenaisia kokonaisuuksia.
Vihreéa ja digitaalinen siirtyman tukeminen

Kasvupotenttiallin, tyollisyyden, jasenmaiden kantokyvyn ja koheesion tukeminen seka kriisin vaikutusten
lieventaminen

Pitkan aikavalin positiiviset vaikutukset
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Selviytymissuunnitelman valmistelu

pv Maakunnan toimielin pv TEM

Elokuu 12.8 MYRS

17.8.  UML johtoryhma

20.8.  SILTA-ryhma (UML, ELY, TE)
24.8 MYR

26.8 UML kuntajohtajat

26.8. UML Uudenmaan elinkeinoryhma
31.8. PKS elinkeinojohtajat

Syyskuu 9.9. Kansanedustajien nk. KENK
11.9.  SILTA-ryhma (UML, ELY, TE)
14.9.  Maakuntahallitus

14.9. MYR & MKH tyopaja

16.9 UML matkailun asiantuntijaryhmé

16.9. MYRS
22.9.  KUUMA-kiky-ryhma 30.9. Selviytymissuunnitelmien DL
24.9. KUUMA-johtokunta (voi olla vield luonnos)
25.9. MYR
Lokakuu 19.10 MKH (hyvéksyy suunnitelman) 16.11. Uudenmaan ja valtion

Aluekehittamiskeskustelu
Marraskuu
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i ASIOIDEN EDISTAJA.
i PUOLE STAPUHUJA.
TULEVAISUUDEN TEKIJA.
KOKONAISUUDEN KOOSTAJA.

uudenmaanliitto.fi
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