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Aika  Tiistai 17.1.2006 klo 18.00 – 19.15 
Paikka  Halosenniemi, Tuusula 
 
OSALLISTUJAT  
 
 Reino Taurovaara Kh:n puheenjohtaja Järvenpää 

Ari Åberg Kv:n puheenjohtaja Järvenpää  
Eero Lehti Kv:n puheenjohtaja Kerava   saapui 19.05     
Markku Liimatainen Kh:n puheenjohtaja Kerava  

 Jarmo Keskinen  Kv:n puheenjohtaja Mäntsälä  
Tuire Mikkonen Kh:n puheenjohtaja Mäntsälä poissa 

  Pasi Hurttala  Kv:n puheenjohtaja Nurmijärvi 
  Outi Mäkelä  Kh:n puheenjohtaja Nurmijärvi saapui 18.25 

Matti Leivoja Kv:n puheenjohtaja Pornainen 
Tapani Lempinen Kh:n puheenjohtaja Pornainen  

 Merja Kuusisto  Kv:n puheenjohtaja Tuusula   
  Janne Leivo  Kh:n puheenjohtaja Tuusula  
   

 
Puheenjohtaja  Merja Kuusisto    
 
 
Esittelijät  Hannu Joensivu  Tuusula      

Kimmo Behm  Nurmijärvi 
  Esko Kairesalo  Mäntsälä 
  Erkki Kukkonen  Järvenpää 

Rolf Paqvalin  Kerava 
Juhani Vähähyyppä   Pornainen   

   
 Kirsi Mononen  yhteistyöjohtaja  
 

  Hannu Paju   johtaja, TE-keskus 
  Olli-Pekka Hatanpää  erityisasiantuntija, UML 
  Maija Stenvall  liikennesuunnittelija, UML 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

Allekirjoittajat Merja Kuusisto  Kirsi Mononen 
  puheenjohtaja  sihteeri 
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1 §   KUUMA LIIKENNEHANKKEET  
 

KUUMA-kuntien liikennejärjestelmän kehittäminen pohjautuu muutama vuosi sitten 
laadittuun KEHYLI -suunnitelmaan Mäntsälä ja Pornainen on myöhemmin lisätty 
alkuperäiseen suunnitelma-alueeseen. 
 
Liikennetyöryhmä on vuoden 2005 aikana valmistellut neljä hanketta, joita on 
tarkoitus korostaa yhteisessä edunvalvonnassa. Tavoitteena on varmistaa valtion 
rahoitus KUUMA:n alueelle. Kohteet on valittu siten, että ne palvelevat useampaa 
kuntaa ja ovat muutenkin tärkeitä alueen liikenteelle ja elinkeinoelämälle. 
 
Valitut kärkihankkeet ovat: 
 

• Kehä IV 
• Taajamien ohikulkutiet 
• Raideliikenne 
• Kevytliikenne 

 
Kohteita koskeva informaatio on tiivistetty listan liitteenä esitetyille hankekorteille. 
Kortteja voidaan jatkossa käyttää asioita poliittisille päättäjille esiteltäessä ja valtion 
kassa käytävissä rahoitusneuvotteluissa. Työryhmä on yksimielisesti hyväksynyt 
korttien sisällön. 
 
Esitys:  

 
Komissio hyväksyy KUUMA -alueen liikennejärjestelmän kärkihankkeet. Kortteja 
käytetään jatkossa yhteisessä edunvalvonnassa ja esittää KUUMA hallitukselle, että 
hankekortit hyväksytään KUUMA edunvalvonnan materiaaliksi. 
 
Päätös: 
 
Esitys hyväksyttiin siten täydennettynä, että liikennehankkeiden jatkovalmistelu ja 
priorisointi annetaan komission valmisteltavaksi. 
 
KUUMA –hallitus 17.1.2006 
 
Esitys: 
 
KUUMA -hallitus hyväksyy liikenteen hankekortit KUUMA edunvalvonnan pohjaksi ja 
antaa liikennehankkeiden jatkovalmistelun ja priorisoinnin komission valmisteltavaksi. 
 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 
 
 
 
 
LIITTEET Hankekortit
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2 §    KUUMA –ALUEEN JOUKKOLIIKENTEEN HANKESUUNNITELMA 
 

Liikennetyöryhmä on saanut valmiiksi luonnoksen KUUMA -alueen joukkoliikenteen 
hankesuunnitelmaksi. Koko alueesta ei aiemmin ole laadittu vastaavaa yhtenäistä 
selvitystä. 
 
Joukkoliikenteen osalta kuntien lähtökohdat ovat varsin erilaiset. Suunnitelmassa on 
lähtötilanne kartoitettu ja luotu tavoitteet alueen joukkoliikenteen kehittämiselle 
tulevaisuudessa. Vaikka hankesuunnitelma on itsellinen työ, on se laadittu siten, että 
sitä voidaan hyödyntää YTV:n liikennejärjestelmätyön (PLJ) tarkistusprosessissa. 
 
Vuonna 2006 tulee joukkoliikenteen kehittämistä alueella jatkaa nyt kerätyn aineiston 
pohjalta. Lääninhallituksen johdolla laaditaan parhaillaan selvitystä yhtenäisen 
lippujärjestelmän mahdollisuuksista. KUUMA-alueen sisällä tulisi myös käynnistää 
keskustelu joukkoliikenteen palvelutason perusteista. Perusteet tulevat vaihtelemaan 
kuntakohtaisesti.  
 
Joukkoliikenteen tärkeiksi koetuista kohteista on lähivuosien toimenpiteitä varten 
laadittu neljä hankekorttia: 
 

• Linja-autoliikenteen laatukäytävät 
• SAMPO-liikenteen kehittäminen 
• Joukkoliikenneinformaatio uusille asukkaille 
• Työsuhdejoukkoliikennelippu 

 
Raporttiluonnos jaetaan jäsenille listan liitteenä  
 
Esitys:  
 
Komissio hyväksyy joukkoliikenteen hankesuunnitelmaluonnoksen sekä siihen 
liittyvät hankekortit ja esittää KUUMA –hallitukselle, että se hyväksyy 
hankesuunnitelman edunvalvonnan materiaaliksi. 
 
Päätös:  
 
Esitys hyväksyttiin siten täydennettynä, että joukkoliikenteen hankkeiden 
jatkovalmistelu ja priorisointi annetaan komission valmisteltavaksi. 
 
 
KUUMA –hallitus 17.1.2006 
 
Esitys: 
 
KUUMA -hallitus hyväksyy joukkoliikenteen hankesuunnitelman KUUMA 
edunvalvonnan pohjaksi ja antaa joukkoliikenteen hankesuunnitelman 
jatkovalmistelun ja priorisoinnin komission valmisteltavaksi. 
 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 
 
 
LIITE Joukkoliikenteen hankesuunnitelma ja hankekortit
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3 §  KUUMA PARAS –LAUSUNTO 
 

Paras lausunnossa tarkastellaan alueen erityispiirteitä ja palvelurakennetta KUUMA 
–kuntien ja yhteistyön näkökulmasta. Taustalla on kuntien joulukuussa hyväksymä 
KUUMA strategia ja toimintasuunnitelma sekä kuntakohtaiset Paras -lausunnot.  
 
Uudenmaan maakuntahallitus päättää Uudenmaan lausunnosta 13.2.2006. KUUMA 
parlamentti on 14.2.2006. Uudenmaan liitto antaa aluetta koskevat selvitykset 
sisäasiainministeriölle 15.2.2006 mennessä. 
 
 
Esitys:  
 
Komissio hyväksyy lausunnon ja esittää sen hyväksymistä KUUMA -hallitukselle. 
 
Päätös: 
 
Esitys hyväksyttiin. Täsmennetty lausunto, johon on lisätty tiivistelmä, lähetään vielä 
sähköpostilla kommentoitavaksi. Lausunto esitetään KUUMA –hallitukselle 
hyväksyttäväksi. 
 
 
KUUMA –hallitus 17.1.2006 
 
Esitys: 
 
KUUMA -hallitus hyväksyy Paras -lausunnon. 
 
Yhteistyöjohtaja esitteli kokouksessa KUUMA –mallin täydennetyn tiivistelmän. 
 
Päätös:  
 
KUUMA –hallitus hyväksyi lausunnon ja kokouksessa esitellyn tiivistelmän. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
LIITE Lausunto liitteineen
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4 §   OSAAMISPÄÄOMA KESKI-UUDELLAMAALLA, OKKE, LOPPURAPORTTI 
 

Osaamispääoma Keski-Uudenmaan kasvun edellytyksenä OKKE-hankkeessa on 
valmistunut Kuuma osaamispääomastrategia-asiakirja ja OKKE-hankkeen 
loppuraportti.  
 
Hankkeen merkittäviin tuloksiin kuuluu yhteistyön syventyminen alueen koulutus- ja 
kehittämisorganisaatioiden kesken sekä niiden ja työelämän välillä. 
OKKE-hankkeen ohjausryhmä suosittaa osaamispääomastrategia-asiakirjan 
perusteella seuraavien kärkihankkeiden toteuttamista 
 
Osaamistarpeiden ennakointijärjestelmä 
 

Panostetaan seudulliseen koulutuksen ennakointijärjestelmään, mikä 
edellyttää seudun ennakointityön koordinoimista ja yhteisten 
suunnittelukäytänteiden luomista kuntien, työvoimahallinnon, 
koulutusorganisaatioiden ja työelämän kesken. 
 

Osaamiskeskittymät 
 

Edistetään osaamiskeskittymien luomista. Hyvän asumisen ja 
hyvinvoinnin osaamiskeskittymä perustetaan verkottumalla Uudenmaan 
osaamiskeskusohjelman, seudun ja pääkaupunkiseudun 
koulutusorganisaatioiden, korkeakoulujen ja  elinkeinoelämän kanssa. 
Tiivistetään hyvinvoinnin, liiketoiminnan ja yrittäjyyden tutkimus- ja 
kehittämistoimintaa klusterityyppisesti KUUMA -kuntien, alueen koulutus- 
ja kehittämisorganisaatioiden, järjestöjen ja  elinkeinoelämän kesken. 
KUUMA-aluetta käsittävää tutkimus- ja kehittämistoimintaa 
(opinnäytetyöt, selvitykset, tutkimukset) lisätään. 
 

Koulutustarjonnan kokoaminen 
 

Koulutuksen ja työelämän yhteistyö edellyttää seudun koulutustarjonnan 
kokoamista keskitetysti työvoimahallinnon, seudun 
koulutusorganisaatioiden, vapaan sivistystyön, seudun elinkeinoelämän 
ja järjestöjen yhteistyönä. Perustetaan koulutusportaali, johon kootaan 
työharjoittelupaikat seudun verkko-oppimistarjonta, ja koulutus-
organisaatioiden palvelutarjonta sekä seudulliset osaamista ennakoivat 
hankkeet. Perustetaan myös verkko-oppimisportaali, joka on osa 
keskitettyä koulutustarjontaa. Verkko-oppimisportaaliin kootaan avoin 
ammattikorkeakoulu-, aikuis-, monimuoto- ja täsmäkoulutustarjonta.  
 

Yhteistyökäytänteet 
 

Kaikilla koulutustasoille tulee lisätä yhteistyökäytänteitä ja omistaja-
ohjauksen koordinaatiota. Vuorovaikutusta, tietoa tutkimus- ja kehittämis-
hankkeista ja hyvistä käytänteistä koulutusorganisaatioiden, julkishallin-
non ja työelämän välillä tulee lisätä pysyvien yhteistyöfoorumien  kautta. 
Kootaan yhteistyöfoorumit osaamisprofiileittain (koulutuksen, elinkeino-
elämän, rahoittajien ja tutkijoiden edustus) uusien innovaatioiden ja  
osaamisen välittymiseksi. Tämä edellyttää suunnitelmallista hakeutu-
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mista yhteistyöhön myös Helsingin seudun ammatillisten oppilaitosten, 
korkeakoulujen ja tutkimus- ja kehittämisyksiköiden kanssa. 
 

Toimintamallit ohjauksen ja työelämän välillä  
 

Nuorten yhteiskuntatakuun toteuttamiseksi käynnistetään paikallisia 
toimintamalleja. Käynnistetään suunnittelu joustavien oppimispolkujen 
kehittämiseksi erityisesti nuorten osalta. Nuorten oppimispolkujen 
kehittäminen edellyttää ohjauksen, erityisopetuksen ja nuorten 
työpajatoiminnan suunnittelua yhteistyössä KUUMA-kuntien, työelämän,  
koulutuksen, työvoimahallinnon ja kolmannen sektorin kanssa. 

Yrittäjyys 
Yrittäjyyskasvatuksen uusia toimintamuotoja kehitetään seudun 
oppilaitosten, yrittäjäjärjestöjen ja yritysten kanssa. Kansainvälisten 
projektien määrää lisätään yritys- ja tutkimusverkostojen kehittämiseksi. 
 

Osaamispääomastrategian painopisteiden toteuttaminen edellyttävää seudun 
toimijoiden sitoutumista ja tietoisuutta siitä, mitä heiltä odotetaan ja mitä he voivat 
yhteistyöltä saada. Eri osapuolten roolia vastuista ja työnjaoista suositetaan 
täsmennettäväksi projektikohtaisesti. Myös tiedotuksen organisointi ja 
kehittämistoimien tunnetuksi tekeminen pitäisi varmistaa. 

 
Ohjausryhmä luovuttaa osaamispääomastrategia-asiakirjan jatko-toimenpide-
ehdotuksineen KUUMA -komissiolle KUUMA -kuntien päätöksenteko- ja 
toimenpideprosessiin. Ohjausryhmä suosittaa, että osaamispääomastrategia 
päivitetään KUUMA-strategian päivityksen yhteydessä valtuustokausittain. 
 
Esitys: 
 
Komissio merkitsee strategian ja loppuraportin toimenpide-ehdotuksineen tiedoksi ja 
esittää, että KUUMA sivistysryhmä jatkaa toimenpide-ehdotusten mukaisten 
yhteistyötehtävien valmistelua ja tuo jatkotyön toimenpiteittäin komission 
päätettäväksi. 
 
Päätös:  
 
Esitys Hyväksyttiin. Raportti annetaan KUUMA -hallitukselle tiedoksi. 
 
 
KUUMA –hallitus 17.1.2006 
 
Esitys: 
 
KUUMA -hallitus merkitsee osaamispääomastrategian ja toimenpide-ehdotukset 
tiedoksi. 
 
Hannu Paju totesi, että TE- keskus on valmis rahoittamaan toimenpide-ehdotusten 
mukaisia hankkeita. 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
 

 LIITE Osaamispääoma Keski-Uudellamaalla 
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5 §  MUUT ASIAT 
 

KUUMA –hallitukseen kuuluvat asemansa perusteella valtuustojen ja hallitusten 
puheenjohtajat. KUUMA –hallituksen varajäsenistä ei ole sovittu 
yhteistyösopimuksessa. 
 
Päätös: Esteellinen tai estynyt KUUMA –hallituksen jäsen voi kutsu 
puheenjohtajistosta varajäsenen. 
 
 

 
 

 
Seuraava kokous on 7.2.2006 klo 15.00 Helsingissä 


