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KUUMA YHTEISTYOSOPIMUS

1 8 Yhteistydn tavoitteet

Keski-Uudenmaan KUUMA —kunnat, Jarvenpéaa, Kerava, Mantsala, Nurmijarvi ja
Tuusula, ovat luoneet vuonna 2003 hyvaksytyssa KUUMA —kumppanuus-
ohjelmassa perustan kuntien véliselle yhteistydlle. Pornainen liittyy yhteisty0hon
vuoden 2005 alusta alkaen. Talla sopimuksella vahvistetaan yhteistyon tavoitteiden
ja periaatteiden mukainen toiminta- ja hallintomalli.

KUUMA —yhteisty6n tavoitteena on

- lisata alueen elinvoimaa ja vetovoimaa

- vahvistaa alueen kilpailuasemaa

- luoda alueellisia yhteistyémalleja ja palvelurakenteita

- huolehtia yhteisesta edunvalvonnasta ja omistajapolitiikasta
- parantaa palvelutuotannon tehokkuutta

2 8§ Yhteistyon periaatteet

KUUMA —kumppanuusohjelma on yhteistyon perusta. Kunnat sitoutuvat
yhteisty6h6n ohjelman tavoitteiden edistamiseksi. Yhteistyon arvoperusta on

- kuntien itsenaisyys
- keskinainen luottamus
- hyddyt KUUMA —alueelle kokonaisuutena

Yhteisty6ta toteutetaan vuosittain laadittavan toimintasuunnitelman mukaisesti.
Valmistelusta vastaavat nimetyt asiantuntijatyéryhmat.

Toimintasuunnitelmaan liitetyista erillishankkeista ja muusta yhteistyosta paatetaan
kunnittain erikseen.

Kunnat toimivat puheenjohtajakuntina suuruusjarjestyksesséa vuoden kerrallaan
siten, ettd puheenjohtajakausi paattyy kunakin vuonna 31.12.

Henkilostba koskevissa asioissa toimitaan kunkin kunnan yhteistoimintasaanndsten
mukaisesti ja ammattijarjestojen edustajille varataan mahdollisuus osallistua
palveluyhteistyota koskevien hankkeiden suunnitteluun.

3 8§ Yhteistyon hallinto

KUUMA -kuntien valtuustot hyvéaksyvat vuosittain KUUMA —toiminta- ja
taloussuunnitelman kuntien talousarvion yhteydessa. Toiminta- ja



taloussuunnitelmassa esitetadn seuraavan vuoden yhteistydn painopisteet ja
rahoitus.

Toimintasuunnitelma valmistellaan yhteistydssa kuntien kanssa.
Toimintasuunnitelma tulee voimaan silta osin kuin kuntien valtuustot ovat sen
yhtapitavasti hyvaksyneet. Muilta osin paatéksen taytantéonpano kasitellaédn
mukana olevien kuntien kesken tehtavakohtaisesti ja nailtd osin tehtavat voidaan
siirtaa toteutettavaksi sen hyvéaksyneiden kuntien kesken erillishankkeena.

KUUMA -parlamentti kayttaa ylinta paatdsvaltaa taman yhteistoimintasopimuksen
mukaisissa tehtavissa. KUUMA —parlamentti on seutukokeilulain mukainen
toimielin.

Muita toimielimia ovat KUUMA -hallitus ja KUUMA —komissio ja KUUMA —
parlamentin perustamat muut kuntalain mukaiset toimielimet.

Taloushallinto ja toiminnan muu hallinnointi hoidetaan Keski-Uudenmaan
Kehittdmiskeskus Oy Forumissa.

KUUMA kuntien henkildston edustajien kokouksessa on kaksi kunkin kunnan
henkilostojarjestojen valitsemaa edustajaa, komission puheenjohtaja ja
yhteistyojohtaja. Kokouksen puheenjohtaja on komission puheenjohtaja.

4 8§ KUUMA -parlamentti

KUUMA -kuntien valtuustot valitsevat KUUMA parlamenttiin 34 jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet. Parlamentissa on Jarvenpaastéa, Keravalta,
Mantsalasta, Nurmijarvelta ja Tuusulasta kuusi jdsenta ja Pornaisista nelja jasenta.

KUUMA —parlamentin varsinaisten jasenten enemmiston tulee kunnittain olla
kaupungin/kunnanvaltuuston tai —hallituksen puheenjohtajia.

Valinnassa otetaan huomioon edellisten kunnallisvaalien tulos KUUMA -alueella
vaalilain suhteellisuus periaatteen mukaisesti seka tasa-arvolain saannokset.

KUUMA - parlamentin jasenten toimikausi on kunkin kunnan valtuuston ja
hallituksen puheenjohtajiston toimikausi. Kunnan tulee KUUMA - parlamentin
jasenten valinnassa ottaa huomioon, etté parlamentin kokoonpano tayttaa vaalilain
suhteellisuusperiaatteen ja tasa-arvolain vaatimukset.

KUUMA -parlamentin puheenjohtaja, KUUMA —puheenjohtaja, on
puheenjohtajakunnan valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja on
puheenjohtajakunnan valtuuston | varapuheenjohtaja

KUUMA -hallituksen ja -komission jasenilla on lasn&olo- ja puheoikeus KUUMA -
parlamentin kokouksissa.



Uudenmaan liiton ja Tybvoima- ja elinkeinokeskuksen edustajilla on lasné&olo- ja
puheoikeus KUUMA -parlamentin kokouksissa.

KUUMA -parlamentin kokoukset ovat julkisia.

Tehtavat:

KUUMA parlamentti

1) paattaa tavoitteista, aluekehitysvisiosta ja seudullisista strategioista

2) tekee esityksen kuntien valtuustoille vuosittaisesta toimintasuunnitelmasta ja
talousarviosta seka Uudenmaan liiton, kuntien ja muiden toimijoiden ohjelmalle
osoittaman rahoituksen kaytosta seka esittda kuntien valtuustoille maararahojen
varaamista KUUMA —yhteisty6hon

3) paattaa seutuyhteistydkokeilulain mukaista tehtavista siina laajuudessa kuin
kunnat ovat valtioneuvoston vahvistamassa sopimuksessa sopineet kokeiluun
osallistumisesta. KUUMA —parlamentti voi siirtda toimivaltaa
seutuyhteistydkokeiluasioissa KUUMA -hallitukselle, komissiolle, muille KUUMA
parlamentin perustamille toimielimille ja yhteisty6johtajalle

4) ohjaa KUUMA alueen liikennejarjestelma- ja joukkoliikennesuunnittelua

5) paattda edunvalvonnan ja omistajapolitikan kannanotoista

6) tekee esityksen kuntien valtuustoille KUUMA yhteistydsopimuksen muutoksista

7) valitsee yhteistydjohtajan

8) tekee esityksen kuntien valtuustoille mahdollisten muiden kuntien ottamisesta
sopimuskumppaneiksi,

9) paattad muista KUUMA -yhteisty6n kannalta periaatteellisista asioista.
5 8§ KUUMA -hallitus

KUUMA -hallituksen muodostavat kaupungin/kunnanvaltuuston ja -hallituksen |
puheenjohtajat. Puheenjohtaja on puheenjohtajakunnan valtuuston puheenjohtaja
ja varapuheenjohtaja puheenjohtajakunnan hallituksen puheenjohtaja.
Kaupungin/kunnanjohtajilla ja yhteistydjohtajalla on puhe - ja lasnaolo-oikeus.
KUUMA -hallitus nimeaa esittelijan.

KUUMA -hallitus kutsuu kokouksiin Uudenmaan liiton tai Tyévoima- ja
elinkeinokeskuksen edustajan kasiteltdessa aluekehitykseen tai elinkeinojen
kehittamiseen liittyvid kysymyksia.

Tehtavat:



1) KUUMA -hallitus vastaa yhteistyon jarjestdmisesta ja sen taloudesta seka
KUUMA -parlamentin paatosten valmistelusta, tdytantdonpanosta ja laillisuuden
valvonnasta. KUUMA -hallitus valvoo taman sopimuksen puitteissa KUUMA -
yhteistyon etua, edustaa sitd ja kayttda sen puolesta puhevaltaa

2) nimeaa tarvittavan henkilokunnan

3) hyvaksyy sisaasiainministeriolle ja muille viranomaisille tehtavat toimintaa
koskevat selvitykset

4) vastaa tiedottamisesta
6 § Paatdksenteko
Seutuyhteistyokokeilu ja toimintasuunnitelman taytantdonpano

Seutukokeiluasioissa ja toimintasuunnitelmaa hankekohtaisesti toimeenpantaessa
paatokseksi tulee mielipide, jota kaksi kolmasosaa jasenista, jotka edustavat
vahintaan puolta KUUMA alueen asukasmaarasta, ovat kannattaneet.

Muut kuin seutuyhteistyon kokeiluasiat

Muissa KUUMA parlamentissa ja —hallituksessa kasiteltdvissa asioissa pyritaan
keskustellen yksimielisyyteen.

Mikali asiasta on KUUMA parlamentissa aanestettava, on kullakin jasenella yksi
aani. Paatokseksi tulee mielipide, jota ovat kannattaneet parlamentin jasenet, jotka
edustavat kahta kolmasosaa kunnista ja, jotka edustavat vahintdéan puolta KUUMA
alueen asukasmaarasta.

Ne kunnat, joiden edustajien &&net ovat menneet tasantai enemmisto on
aanestanyt esitysta vastaan, eivat ole velvollisia osallistumaan paatoksen
mukaiseen toimintaan.

Vahemmistoon jaaneen kunnan kunnanhallitus voi p&éattaa, ettd kunnan
osallistuminen yhteistyohon kasitellaan viivytteleméattd kunnan toimivaltaisessa
toimielimessa.

Mikali edellytykseksi on kuntakohtaisesti maaritelty kaikkien kuntien osallistuminen
yhteistydhon, voi tdmé kunta, yhden kunnan paatettya olla osallistumasta
yhteisty6hon, myo6s paattaa olla osallistumatta.

KUUMA hallituksessa paatokseksi tulee mielipide, jota kaksi kolmasosaa jasenista,
jotka edustavat vahintaan puolta KUUMA alueen asukasmaarasta, on kannattanut.

7 8§ KUUMA -komissio



Komission jasenid ovat KUUMA kuntien kaupungin- ja kunnanjohtajat ja
yhteisty6johtaja. Puheenjohtajana toimii puheenjohtajana toimivan kunnan
kunnanjohtaja ja varapuheenjohtajana seuraavan puheenjohtajakunnan
kunnanjohtaja. Sihteerina toimii yhteistydjohtaja. Komissiossa kasiteltavat asiat
ratkaistaan yhdessé keskustellen ja yksimielisyyteen pyrkien. Jos kasiteltavassa
asiassa kuitenkin joudutaan aanestamaan, on jokaisella kunnanjohtajalla yksi &ani.
Komissio:

1) johtaa KUUMA -yhteistyo6ta,

2) vastaa asioiden valmistelusta, esittelysta, paatosten taytantbonpanosta ja
seurannasta,

3) paattaa yhteistyéhankkeiden valmistelusta,
4) asettaa tyoryhmat sekd maarittelee tydéryhmien tehtavat ja kokoonpanon,

5) vastaa, ettd yhteisia palveluja kasitteleviin tydéryhmiin varataan paikka
henkiloston edustajille.

8 8 Yhteistyojohtaja
Y hteistydjohtajan tehtavand KUUMA hallituksen alaisuudessa on:

1) vastata yhteistyon koordinoinnista ja toteutuksen ohjauksesta, suunnitelmien ja
resursoinnin valmistelusta sekd seurannan ja arvioinnin kaytannoista,

2) huolehtia tyéryhmien toimivuudesta ja tukemisesta,

3) vastata ohjelman vuosittaisen toimintasuunnitelman ja talousarvion
valmistelusta seka ohjelman toimintaa koskevien selvitysten laatimisesta
sisaasiainministeriolle ja muille viranomaisille,

4) tehda esityksia ja aloitteita seutuyhteistyon kehittamiseksi,

5) huolehtia parlamentin ja komission paatosten valmistelusta, taytantéonpanosta
ja tiedottamisesta;

6) huolehtia muista hallituksen maaraamista tehtavista.

9 8§ Yhteistydn rahoittaminen

Kunnat rahoittavat KUUMA -yhteisty6ta talousarvion laadintavuotta edeltavan
vuoden vaihteen asukaslukujen suhteessa.



Yhteisty6hon osoitettavista maararahoista paatetaan vuosittain KUUMA -
talousarvion hyvaksymisen yhteydessa, kuitenkin niin, etta rahoitus on vahintaan
1,5, euroa/asukas.

10 8 Kokouspalkkiot

KUUMA toimielinten jasenille maksetaan palkkiot yms. kunkin kunnan
palkkiosddnnon mukaisesti. Palkkiot maksaa jasenen kotikunta.

Palkkioiden maarasta laaditaan KUUMA palkkiosuositus, joka esitetdan liitettavaksi
kuntien palkkiosdantoihin.

11 § Hallinnon ja talouden tarkastaminen

KUUMA -parlamentti valitsee KUUMA -yhteisty6n toimintasuunnitelman mukaisen
toiminnan ja talouden tarkastamista varten yhden tilintarkastajan ja
varatilintarkastajan tai tilintarkastusyhteison.

12 § Vastuuvapauden myontadminen

KUUMA -parlamentti myontaa KUUMA -hallitukselle ja muille tilivelvollisille
vastuuvapauden tilinpaatoksen kasittelyn yhteydessa.

13 8§ Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen

Tama sopimus tulee voimaan, kun kuntien valtuustot ovat sen hyvéaksyneet.
Sopimus voidaan irtisanoa vuosittain 31.12. mennessa paattymaan seuraavan
vuoden lopussa.

Muutoksia tdhé&n sopimukseen voidaan tehda vain kuntien valtuustojen yhtapitavilla
paatoksilla.

14 § Yhteistyon lopettaminen ja loppuselvitys

Taman sopimuksen mukaisen yhteisty6n paattyesséa on KUUMA -hallituksen
huolehdittava loppuselvityksestd, elleivat kunnat sovi muusta jarjestelysta.

Varat, joita ei tarvita loppuselvityksen kustannusten ja velkojen suorittamiseen eika
sitoumusten tayttamiseen, jaetaan kunnille asukaslukujen suhteessa. Jos
kustannusten ja velkojen suorittamiseen seké sitoumusten tayttamiseen tarvittava

maara on varoja suurempi, kunnat ovat velvolliset suorittamaan erotuksen edella
mainitussa suhteessa.



